
第２号議案 

2019 年度活動計画（案） 

１．基本方針 

盛岡工業クラブは、以下のとおり今後とも盛岡広域圏の総合的・持続的発展を目指し、存

在価値を高め、産学官連携による自発的な活動を展開してまいりますので、会員各位ならび

に関係機関のなお一層のご協力をお願いいたします。 

（１） 会員懇談会を通じて会員相互による自由な意見交換を実施する。 

（２） 行政および教育／研究機関との交流の場をつくり、産学官連携によるビジネス等の共同研

究や行政などの地域課題について懇談する。 

（３） 会員から要望の多いテーマについて研修活動を実施する。 

 

２．活動方針  

各理事の活動への積極参加により、理事会が会の先導役になり、会の活動を盛り上げる。 

 

３．活動目標  

活動を通じて会員間の人的ネットワークが形成され、各会員が様々なところで“力”を発

揮するきっかけとなる会を目指す。また、教育機関との連携を強め、将来の地域発展を担う

子どもたちの育成にも継続して関わっていく。 

 

４．活動計画 

（１） 会員懇談会    毎奇数月に年６回開催する。 

（２） 理事会      毎月定例開催、他に必要があれば随時開催する。 

（３） 講演会      会員懇談会にあわせて年 6 回開催。 

アンケート結果及び会員の要望を考慮し、テーマを設定する。 

外部講師による講演も検討する。 

なお学生・生徒による発表会を開催。 

（４） 講話       会員懇談会にあわせて開催する。 

   岩手大学  ２回（７，１１月） 

   岩手県立大学 ２回（９，３月） 

（５） スピーチ     会員懇談会にあわせて開催、会員の自由な発言の場とする。 

（６） ２０周年記念行事 １月開催の会員懇談会を記念式典として準備する。また他活動も 

企画・実施していく。 

（７） 視察研修     年１回（１０月予定）会員の要望を考慮し設定する。 

（８） 親睦行事     ◆懇親会（毎会員懇談会後） 

◆忘年会（１２月年末特別講演会後） 

◆新年会（１月会員懇談会後） 

◆ゴルフコンペ（６月・９月の土曜日，年２回） 



 

 

（９） 各種活動にあたっては、その運営主体を理事による交代当番制とする。会員懇談会毎の企

画については、当番理事が企画委員会と協議し進めることとし、当番理事は企画・運営・

議事録発行までを責任を持って推進する。なお、理事会は、企画委員会で審議された次回

の企画内容について、２ヶ月前までに担当理事の発議により決定し、準備するものとする。 

（１０）議事録等の情報共有化のため、当番理事が発行した議事録は、事務局から各会員にメール

で配信し、クラブ会員が閲覧できるようにする。 

（１１）新たな取り組みとして新規事業者・起業家が会員懇談会に参加しやすい仕組みを考える。 

                      

 

【2019 年度活動計画】 

開催月 理事会 講演会 講話 懇談会 スピーチ 懇親会 その他 

４月 ○       

５月 ○ ○  ○ ○ ○ 総会 

６月 ○      ｺﾞﾙﾌｺﾝﾍﾟ 

７月 ○ ○ ○ ○ ○ ○  

８月 ○       

９月 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ｺﾞﾙﾌｺﾝﾍﾟ 

10 月 ○      研修旅行 

1１月 ○ ○ ○ ○ ○ ○  

12 月 ○ 発表会    ○忘年会  

１月 ○ ○  ○ ○ ○新年会  

２月 ○       

３月 ○ ○ ○ ○ ○ ○  

計 １２回 ７回 4 回 ６回 ６回 ７回 ４回 

 


